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Indirizzo completo

P.lvae C.F.

Persona di riferimento

Contatti telefono

E-mail

Oggetto: Offerta rifiuti — Sistri 2010 D.Lgs 81/08

L'offerta € articolata in sezioni autonome e pusees letta e formulata a in funzione delle speuifiesigenze del cliente:

| S — Iscrizione al SISTRI 200[€

Dervizio di assistenza per l'iscrizione al sisteBiSTRI.
Attivita con obbligo di iscrizione:
Produttori iniziali di rifiuti speciali peridosi con piu di 50 dipendenti, ivi compresie|i di cui all'art. 212, comma 8, d.lgs 3 apr606,
n. 152
Imprese ed Enti produttori iniziali di rifiuti spiali non pericolosi con piu di 50 dipendenti aii alle lettere c), d) e g), dellart.184*
comma 3, d.lgs. n. 152/2006;
Commercianti ed intermediari senza detenzione;
Imprese che raccolgono e trasportano rifiuti spiediaui all'art.212, comma5, d.lgs. n. 152/2006;
imprese ed Enti che effettuano operazioni di recoe smaltimento di rifiuti;
i responsabili degli uffici di gestione mier gli operatori logistici presso le staziderroviarie, gli interporti e gli scali marai quali
sono affidati i rifiuti in attesa della presa irrica degli stessi da parte dell'impresa ferroviaridel'impresa che effettua il successivo tragport

Imprese e enti produttori iniziali di rifiufpericolosi che hanno fino a 50 dipenderdin{presi quelli di cui all'articolo 212, comma 8 Blg
152/2006)
Produttori iniziali di rifiuti non pericolosi diui all'articolo 184, comma 3, lett. c), d) elgs 152/ 2006 con piu di dieci dipendenti

Il servizio comprende:
e Visita in azienda (con sovraprezzo) o colloquiftahéci
« Verifica degli obblighi cui la vostra azienda & getia
« Assistenza in fase di iscrizione, redazione detlmanda di iscrizione, follow-up
* Necessita e modalita di delega
Costo del servizio: 200,00 + iva, fatturati all’ordne.

L'Azienda approva le condizioni e richiede i lavairi costi sopra riportati e specificamente intica
Inviare questa pagina via fax al numero 0245550225.

Data, Timbro e firma
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| Condizioni della fornitura
1. Gli importi si intendono in Euro e al netto ®iA, spese vive escluse. Le spese
vive per trasferte e le anticipazioni saranno add&bseparatamente.

2. Il committente accetta che i servizi possaneressrogati da imprese o
professionisti del gruppo senza preventiva notifiteommittente accetta che le
prestazioni possano essere indifferentemente attala una differente impresa o
professionista del gruppo.

3. In caso di abbonamento, la fatturazione avvierdatranches. Il costo dello
startup verra fatturato all'ordine. In caso di s&runa tantum o singole richieste, la
fatturazione avverra in unica tranche. Il pagamesntmnviene a 30 giorni D.F.

4. | lavori e i servizi verranno iniziati dopo ihgamento della prima quota (start
up).

5. La programmazione degli interventi sara propdst&GST sl e attuata dalla
committenza.

6. Gli importi si rivalutano ogni anno in base agtiici ISTAT correnti.

7. | lavori di riparazione delle strutture, manuieme ed adeguamento, i rilievi
metrici la richiesta di certificazioni obbligatori fornitura di DPI o presidi di
sicurezza gli interventi professionali di terziawamo ad intero carico del cliente che
provvedera con propri mezzi e propri fornitori.

8. In caso di abbonamento, il contratto & bienraervizi annuali sono prestati e
fatturati ogni anno. | servizi una-tantum sono tag® fatturati una sola volta, in
mancanza di modifiche all'organico, alle lavoragiaile macchine o ai locali, tali
da determinare la necessita di ripetizione deklstazioni.

9. Il contratto e valido a partire dalla data ddslazione e si rinnova
automaticamente se non disdettato entro 60 gi@lfa dcadenza.

10. Il committente si impegna a trasferire alla $GBdocumentazione richiesta al
fine dell'elaborazione della valutazione del risch(A titolo esemplificativo:

registro infortuni, prescrizioni degli organi digiianza, schede di rischio, precedenti
valutazioni dei rischi, mansionario e job-descadptielenco dipendenti in forza,
ecc.). Il committente si impegna ad informare 18S3Gli ogni variazione

riguardante I'organico (assunzioni, dimissioni)edpra di nuove sedi, acquisto di
nuove macchine, variazioni al ciclo produttivonfiancanza, la SGST srl
esonerata da qualsiasi responsabilita per inadeempino relativo all'erogazione

del servizio

11. Qualora I'impresa dovesse crescere oltre imana dell'offerta, gli importi
indicati verranno maggiorati in proporzione.

12. L'offerta si riferisce agli adempimenti previdella normativa vigente al
momento della stesura del testo. Ogni modificaslagiva successiva o nuovo
adempimento sara fatturato a parte, facendo rifartmai costi orari standard
previsti dall'offerta.

13. Per ogni controversia si conviene competerftgdl di Milano.

14. Ove previsto, al superamento delle ore di clenga indicate come massimale,
verranno applicati i costi orari standard sull' edeeza.

15. L'offerta € valida 20 giorni dalla data di rimene.

16. Accettando I'offerta si da atto di aver ricaviiinformativa privacy reperibile
sul sitowww.bernieri.com

17. Le parti si autorizzano a vicenda ad utilizzaispettivi nomi e loghi come
referenza su pubblicazioni a stampa e sito Intefnetaso contrario, barrare questa
casellad

18.Coordinamento dell’appalto:

Quanto segue ¢ inserito obbligatoriamente perliditzadel contratto di appalto ai
sensi dell'art. 26 del D.Lgs 81/08, a tutela dehadttente.

Costi della sicurezzaln ottemperanza all'art. 26 del D.Lgs 81/08, tmpresente
comunichiamo i costi della sicurezza del lavoratigl ai contratti di appalto con la
SGST srl. Conformemente a quanto previsto daliaitormativa, i costi vengono
qui esplicitati secondo un modello di calcolo ilrithe consente di raffrontarli per
congruita e rappresentarli con esattezza in relezédlo specifico appalto. Spesa
annua media sostenuta dalla SGST srl per attigitsardanti la sicurezza del lavoro
dei propri collaboratori: 27.000 Euro. Consideraiidatturato al 31/12/2008 &
possibile quantificare 'importo relativo alla siezza del lavoro per I'appalto in
essere secondo la seguente formula: A= BXC/D owe'@osto della sicurezza”,
B="valore del singolo appalto”, C="spesa annualpesicurezza”, D= “fatturato
annuo”. Per ogni migliaia di euro del valore dedpalto, afferiscono ai costi della
sicurezza del lavoro 66 €. Per ogni proprio collabare impiegato nell'appalto,
vengono spesi annualmente 5.400 Euro come cditisieurezza del lavoro.

Qualificazione tecnico professionale

Con la presente, la SGST srl dichiara di essereéd@mente e professionalmente
idonea all'esecuzione dei lavori commissionati dfygdi appalto e di applicare
scrupolosamente ogni normativa lavoristica o dirgzza vigente

Con la presente, il committente dichiara di aveyusito la visura camerale della
SGST srl o mediante dazione diretta 0 medianterogezione di propri sistemi
(cerved). La visura camerale aggiornata pud es$gesta inoltre in ogni momento

scivendo anfo@bernieri.com

DUVRI: Vista la natura dell’appalto commissionato, leeiferenze lavorative sono
prevedibili ma rientrano integralmente tra i risspécifici propri dell'attivita svolta
dalla SGST stl.

Si elencano i costi relativi alle attivita tipicante effettuate in relazione agli appalti
a noi affidati per ridurre i rischi di interferenze

*Ogni incontro o sopralluogo tecnico per il cooatimento: 900 Euro + iva

*Ogni POS richiesto per I'esecuzione dei lavord Bairo + Iva

«Ogni Kit di DPI speciali (ulteriori rispetto a qui@ previsto per la messa in
sicurezza dei lavoratori dell'appaltatore rispeitaschi propri) : 350 Euro

«Lavoro in orari notturni o festivi, sfasati rispeetigli orari concordati e su richiesta
del Committente: incremento del costo del lavor5&&6 per ogni elemento di
maggiorazione ricorrente.

*Ogni formazione speciale ai lavoratori richiesth @ommittente: 120 Euro x ora
di formazione x lavoratore

All'atto della stipula del contratto nessuno di gti€osti interventi € stato valutato
come necessario e commissionato, pertanto, odnesta successiva deve essere
considerata scorporata rispetto agli importi péteuverra fatturata separatamente.
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